郑州大学工会西亚斯国际学院委员会
教职工文体协会管理办法

第一章　总　则
[bookmark: _GoBack]第一条　为了丰富和活跃教职工业余文化生活，增强教职工的凝聚力和团队精神，营造和谐健康的校园文化，推动和规范教职工文体协会建设,特制定《郑州大学工会西亚斯国际学院委员会教职工文体协会管理办法》。
第二条　教职工文体协会是在学校党政领导下，在学校工会具体指导下，由教职工自愿组建的群众性文化体育活动组织。
第三条　教职工文体协会以各种不同的活动形式组建，以活跃教职工业余文化生活为目的，充分吸收具有共同兴趣的教职工参加，是非营利的群众组织。
第二章　协会的组建
第四条　教职工文体协会是有共同爱好的教职工倡议筹备，经学校工会审核同意后，通过民主方式组建成立。
第五条　协会成立的程序及其条件。
1、协会活动内容要积极健康，有利于教职工娱乐身心和增强体质。
2、组建协会要向学校工会提出书面申请，经批准后方可成立。
3、协会要制定相应的规章制度并报校工会审核。
4、协会的活动经费要有专人管理，并做到账目清楚。
5、协会要面向全校教职工，发起时人员不得少于20人。
第六条　协会规章制度的内容。
1、教职工文体协会的名称。
2、协会的组织机构与具体分工。
3、协会活动的形式、时间场地安排、组织纪律。
4、经费的来源渠道和使用范围。
第三章　协会会员和负责人
第七条　协会的会员条件。
1、会员应是本校在职教职工。
2、遵守法律和学校的规章制度，维护学校的整体利益。
3、服从协会的管理，履行会员的义务。
第八条　协会负责人的产生和要求。
1、协会设会长，较大的协会设副会长若干人。会长负责协会的日常管理。
2、协会会长、副会长必须由协会成员或代表选举产生，原则上每三年改选一次，可连任。
3、协会会长、副会长应具有较强的组织能力和责任心，有相关方面特长，热心协会工作，乐于为大家服务。
4、群众基础好，善于团结广大教职工。
第九条 协会会员的权利。
1、有选举权和被选举权。
2、有工作建议权、策划权。
3、有权参加协会各项活动，有权监督协会经费的使用。
第十条　教职工文体协会会员的义务。
1、认真执行协会的决定，积极参加协会的活动。
2、认真完成协会交给的任务，主动向协会负责人提出建议和意见。
3、按时交纳会费。经会员同意，会费每年每人不得超过100元。
第四章　教职工文体协会的管理
第十一条　每个协会成员必须办理入会手续，填写入会登记表，报校工会备案。
第十二条 各协会每年应召开全体会员会议，通过学年活动计划，通报经费使用情况。
第十三条　教职工文体协会的活动。
1、协会要广泛吸收具有共同爱好的教职工参加，积极主动地开展活动。
2、协会以组织教职工日常活动为主，并积极协助学校及工会组织开展教职工活动，对教职工的相关活动进行指导。
    第十四条 教职工文体协会经费的管理
1、协会的会费和自筹经费由协会自主管理，经费收支应符合财务管理要求，定期向会员公布。
2、校工会每年根据协会工作开展情况，支持协会一定的活动经费。不能正常开展工作的协会，不给予经费支持。
3、协会承办全校性的活动或代表学校外出比赛，需提前提出预算申请，经报学校批准后提供必要的经费。活动结束后，按财务管理规定，及时办理报销手续。
第十五条 教职工文体协会学年考核。
协会需认真填写《郑州大学西亚斯国际学院教工文体协会自评表》，并于每年6月20日前向校工会提交以下材料：
1、学年活动总结。
2、经费的收支使用情况。
3、下学年活动计划。
4、新发展会员与重新登记的会员名单。
第十六条 协会表彰与奖励。
经考核，对在协会工作中取得显著成绩的集体和个人给予表彰和奖励，对不合格的协会，限期整改。
第五章　附　则
第十八条　本办法从2014年9月1日起实施。
第十九条　本办法由学校工会负责解释。
