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                                                           HR

试用员工转正申请表
	姓名
	
	部门
	
	入职岗位
	

	入职

时间
	
	提出申请时间
	
	试用期满时间
	

	自我评估

	填写提示：请你对个人试用期内的表现做出评估，并分四部分描述试用期工作任务及完成情况、对学校规章制度的遵守情况、工作态度、今后在学校的发展计划等（本页不够，可添加附页）。 
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转正审批意见
	部门领导意见

	评价：

任用意见：

□同意按期转正

□建议延长试用期继续考察

□建议不予转正　

部门负责人签字：                        年    月     日               

	人力资源处
意见


	评价：

任用意见：

□同意按期转正

□建议延长试用期继续考察

□建议不予转正　

部门负责人签字：                        年    月     日


注：请新员工在试用期满前一周提出转正申请，由单位签署意见转人力资源处。
人力资源处制表
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